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: އޭނާ ހަމަޖައްސަން ބޭނުންވާ ސަބަބު : މިމަޤާމަށް ހަމަޖައްސަން ބޭނުންވާ ފަރާތް

ވަޒީފާތަކަށް ކުރިމަތިލާފައިވާ މީހުންގެ މަޢުލޫމާތު

A/IUL//2015/36-123  :(ްއިއުލާން އެޓޭޗްކުރުމަށ) ުއިއުލާން ނަންބަރ : ސީނިއަރ ކޮމްޕއުޓަރ ޕްރޮގްރާމަރ މަޤާމް

: 02 ޖުލައި 2015 އިޢުލާންގެ މުއްދަތު ހަމަވި ތާރީޚް :22 ޖޫން 2015 އިޢުލާންކުރި ތާރީޚް   ޭ
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